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La Facultad de Ciencias Humanas Sociales y de la Educaciéon informa que abrié convocatoria
para proveer un (1) cargo de docente de planta:

Area Solicitante

PROGRAMA DE PSICOLOGIA

No. de convocatoria

CONVOCATORIA 006 DE 2026

Objeto de la convocatoria

PROVEER UN (1) CARGO DOCENTE DE PLANTA

TERMINOS DE LA CONVOCATORIA

Fecha de Apertura: 11/05/2026

| Fecha de Cierre: 15/06/2026

ESPECIFICACIONES DEL CARGO

Nombre del cargo Docente de planta — Tiempo completo
Area Psicologia
Salario $ 5.092.398
Tipo de convocatoria Mixta

REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION

Educacién Pregrado en Psicologia, con formacion en maestria o doctorado en el areq
de psicologia clinica con enfoque sistémico.
Suficiencia en inglés nivel B2.
Acreditar experiencia universitaria no inferior a 2 afios como

Experiencia docente, en programas o facultades o departamentos de Psicologia
Experiencia en investigacion
Demostracion en publicaciones cientificas en revistas indexadas
Participacion en proyectos de investigacion
Acreditar experiencia profesional no inferior a 2 afios.
El objetivo del cargo es proporcionar a los estudiantes los conocimientos|
apropiados al nivel académico requerido, generando estrategias pedagogicas|
iy de enseflanza que favorezcan el aprendizaje de los estudiantes,
contribuyendo a la formacion integral de los futuros profesionales, de
acuerdo con la filosofia institucional. El seleccionado se desempefara como,
docente en las siguientes asignaturas: Teoria sistémica, Psicologia Clinical
sistémica, Optativo de Psicologia Clinica Sistémica, Etica Profesional, entre

Perfil Del Cargo

otras acorde a su perfil.

IAsi mismo, apoyar el desarrollo de Grupos de Investigacion; y los procesos
de Proyeccion Social de la Facultad o Direccion del programa. Con actitud
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respetuosa y plural frente a otros campos y teorias disciplinares en|
correspondencia con la mision y vision institucional.

IAdemas, debe aceptar instrucciones que se impartan en cuanto a la|
modificacion de asignaciones académicas determinadas por el director de
programa, siempre que no afecte su honor, dignidad o derechos minimos.

El aspirante, debe ser un docente que corresponda al enfoque humanista de
Competencias Basicas la Universidad Catolica de Pereira, debe tener competencias en servicio,
compromiso, ética, pedagogia y trabajo en equipo, con excelentes
relaciones interpersonales y habilidades para apoyar el proyecto de vida de
los estudiantes.

DOCUMENTOS PARA LA INSCRIPCION

Hoja de vida con soportes (incluir certificados que acrediten la formacion, experiencia y cumplimiento
del perfil). Copia del documento de identificacion

PROCEDIMIENTOS DE SELECCION

1. El aspirante presenta en la Oficina de Gestion del Talento Humano o al correo electronico
empleo.gth@ucp.edu.co su hoja de vida con los soportes correspondientes a més tardar en la fecha de cierre de
la convocatoria.

2. Las personas cuya hoja de vida sea seleccionada presentaran entrevistas, pruebas psicotécnicas y de
conocimiento.

3. Los aspirantes seleccionados presentaran entrevista con el area de Gestion del Talento Humano, Comitd
Curricular programa de Psicologia, Facultad de Ciencias Humanas Sociales y de la Educacion y Vicerrectoria
Académica y la Rectoria.

CRONOGRAMA DE CONVOCATORIA

Actividad Fecha Inicio Fecha Finalizacion Lugar
Recepcion de hojas de vida 11/05/2026 15/06/2026 Gestion del Talento
Humano
Seleccion de hojas de vida 16/06/2026 Gestion del Talento
Humano
Pruebas psicotécnicas, de Gestion del Talento
conocimiento 18/06/2026 Humano- Comité
(PRESENCIAL) Curricular del
Programa de Psicologia
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Entrevistas Gestion del Talento
Humano, Programa de
Psicologia, Facultad de
03/07/2026 Clenc_las Humanas
Sociales y de la
Educaciéon y
Vicerrectoria Académica
y la Rectoria.
Vinculacion laboral 07/07/2026 Gestion del Talento
Humano

Solicitado por: Programa de Psicologia.
Creado por: Gestion del Talento Humano
Aprobado por: Direccion Administrativa y Financiera

Aprobado por: Rectoria

Para dirigir informacion o solicitar ampliacion de esta, remitirse a:
Jessica Medina Rodriguez
empleo.gth@ucp.edu.co
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