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La Dirección de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones informa que abrió convocatoria 

para proveer un (1) cargo de Profesional Administrativo(a)   
 

Área Solicitante SOPORTE TECNOLÓGICO 

No. de convocatoria 
CONVOCATORIA 010 DE 2025 

Objeto de la convocatoria 
PROVEER UN (1) CARGO PROFESIONAL 

ADMINISTRATIVO (A)  

 

 

TÉRMINOS DE LA CONVOCATORIA 

Fecha de Apertura: 09/05/2025 Fecha de Cierre: 18/05/2025 
 
 

ESPECIFICACIONES DEL CARGO 

Nombre del cargo Profesional Administrativo (a) (Redes e infraestructura) 

Área Soporte Tecnológico 

Salario $2’850.021 

Tipo de convocatoria Mixta  
 

 

REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN 

Educación 

 
Pregrado en Ingeniería de Sistemas, Ingeniería de Sistemas y 
Telecomunicaciones, Ingeniería en Telecomunicaciones, Ingeniería 
Electrónica, Ingeniería en Redes orientado a telecomunicaciones e 
infraestructura de servidores o carreras afines. 

 

Experiencia 

 
Se requiere mínimo de un (01) año de experiencia en el campo de la 
administración de servidores y/o redes LAN y WIFI. 
 

Perfil Del Cargo 

  
Administrar las actividades, acciones y recursos destinados a las tareas de 
operación y disponibilidad de la red y los servidores de la UCP, que permiten 
el funcionamiento de los servicios TI. 

Competencias Básicas 

Conocimientos en cableado estructurado, Administración de firewall, 
Virtualización de servidores sobre VMware preferiblemente, copias de 
seguridad con Veeam Backup & Replication, Administración y gestión de 
Sistemas Operativos Windows y Linux, Switching y Routing, Gestión de 
redes WIFI, Administración de Directorio Activo a través políticas de grupo, 
Telefonía IP, Gestión de incidentes y reportes en mesa de servicios, buenas 
prácticas en Seguridad Informática.  Deseables certificaciones en CCNA, 
MCSA, RHCSA, VCP, entre otras. 
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DOCUMENTOS PARA LA INSCRIPCIÓN 

Hoja de vida con soportes (incluir certificados que acrediten la formación, experiencia y cumplimiento del 
perfil). Copia del documento de identificación y envío de carpeta con el material de aprendizaje elaborado. 

PROCEDIMIENTOS DE SELECCIÓN 

1. El aspirante presenta en la oficina de Gestión del Talento Humano o al correo electrónico empleo@ucp.edu.co  
su hoja de vida con los soportes correspondientes hasta la fecha de cierre de la convocatoria.  

2. Las personas cuya hoja de vida sea seleccionada presentarán entrevistas, pruebas psicotécnicas y de 
conocimiento.  

3. Los aspirantes seleccionados presentarán entrevista con la oficina de Gestión del Talento Humano, área de 
prácticas y graduados, y Rectoría. 

 

 

CRONOGRAMA DE CONVOCATORIA 

Actividad Fecha Inicio Fecha Finalización Lugar 

Recepción de hojas de vida 09/05/2025 18/05/2025 Gestión del Talento 
Humano 

Selección de hojas de vida  
19/05/2025 

Gestión del Talento 
Humano - Coordinación de 

Soporte Tecnológico 

Prueba psicotécnica y de 
conocimiento 

 

20/05/2025 o 21/05/2025 

Gestión del Talento 
Humano- Coordinación de 

Soporte Tecnológico 

 

Entrevistas 

 

22/05/2025 o 23/05/2025 

Gestión del Talento 
Humano –Coordinación de 

Soporte Tecnológico y 
Rectoría 

Vinculación laboral 03/06/2025 Gestión del Talento 
Humano 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
Solicitado por: Soporte Tecnológico 
 
Creado por: Gestión del Talento Humano  
 
Aprobado por: Dirección Administrativa y Financiera 
 
Aprobado por: Rectoría 
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  Para dirigir información o solicitar ampliación de esta, remitirse a:  

  Jessica Medina Rodríguez 

  empleo@ucp.edu.co 

  3124000 ext: 4017 
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