Como ingresarala U

Ingrese a nuestra pagina web www. ucp.edu.co y ubique el banner principal. También
puede accederatravés de la direccion www.ucp.edu.co/inscripciones.
Por favor seleccione la opcion Pregrado y elija de la lista despegable, el programa
académico al cual desea ingresar, digite su nimero de documento de identidad sin comas,
puntos o caracteres especiales.
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PAGO DE LA INSCRIPCION: Usted tiene las siguientes opciones para el pago de la
inscripcion:

PAGOS EN LINEA PSE: Al realizar el anterior proceso usted ha recibido un codigo PIN que
le permitira realizar el pago en linea por estas dos opciones: tarjeta de crédito o débito.

IMPRIMIRRECIBO Unavezterminada la preinscripcion, puede |mpr|m|re| reciboyacercarse

al i nelcodigodeb

PAGO EN GESTION FINANCIERA: Pago con tarjeta de crédito, débito o efecti lasil

LaUmversmadreallzaraelprocesode idacion de los opor le
llegaraun p el proceso di isio
Nota: Los aspil al prog) de Psi ia deben prueba psicotécnica y
istap ) sional

PROCESO DE MATRICULA: Para realizar este proceso se debe ad]untaren PDFeIACTA DEGRADO,

unavezverificado, recibira un correo inft queel
PAGO DE MATRICULA: D el recibo de li de i en el enlace:
http://1 i ucp.edu.co/se/pg_| aspx, el usuarioyla faes

su niimero de identificacion. Realice el pago por concepto de matricula de acuerdo a lo
establecido por la Universidad en las fechas correspondientes y con alguna de las
siguientes opciones:

Pagos en linea (www.ucp.edu.co) opcion pago d

o
F

delaUniversidad.

CORRESPONSAL BANCARIO DE BANCOLOMBIA: convenio 58807 y nimero del
deidentidad del

TRANSFERENCIA O CONSIGNACION EN ENTIDADES BANCARIAS:
Banco AV Villas cuenta corriente 303092530.
Colpatria cuenta corriente 402001749
Banco GNB Sudameris cuenta corriente 601002 892
Banco Plchlncha cuenta corriente 410220 757
58807) it iente 27033844925

PROCESO DE INSCRIPCION: Una vez habilitado el pago, termine el proceso de
tengalos sigui en PDF: Pruebas Saber 11, documento de
identidad legible, certificado de afiliacion a salud y fotografia 3x4 fondo blanco en
formatoJPG parael camé.
Si es extranjero adjunte en PDF: pasaporte documento equivalente a Ias Pruebas Saber
11 ido porel ICFES, visa i tipo My cédulad

delaUniversidad (area de Gestion Fi

Lugarde la oferta: Pereira- Risaralda
Aplican condicionesy restricciones

FINANCIACION ) i
Entidades bancarias
en alianza

Crédito Institucional

¢Dudas o dificultades?

Si tiene dificultades con el pago, por
favor acercarse a la Oficina de
Gestion Financiera o a través del
PBX 312 4000 ext. 1016 - 1014 -
Celulares 321 9183092 - 313
7371184. Si presenta culaquier otra
inquietud con gusto le atenderemos
en la Oficina de Gestion de
Mercadeo a través del PBX 312
4000 ext. 1038-1039-5014
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DESCRIPCION DEL PROGRAMA - Acreditado de Alta Calidad: El
programa de Administracion de Empresas de la Universidad Catdlica de Pereira, es el inico de la
region que ha sido tres veces acreditado de Alta Calidad por el Ministerio de Educacion
Nacional. Estd orientado a formar lideres con altas competencias éticas y profesionales para
transformar las organizaciones, con capacidades investigativas como lo exige el mundo
globalizado.
EL Administrador de nuestra Universidad tiene la posibilidad de adelantar doble
programa con Negocios Internacionales o Mercadeo y realizar doble titulacion con la
Maestria en Estudios Globales y de la Union Europea de la Universidad de Salerno, Italia.

PERFIL OCUPACIONAL: Nuestro Administrador de Empresas comprende los
desafios del mundo actual para gestionar su propia empresa, formulary ejecutar proyectos
innovadores con otros profesionales, desarrollar procesos de consultoria y liderar las areas
de gestion de talento humano, gestion de ventas y mercadeo, gestion financiera y gestion de
operaciones, en organizaciones empresariales privadas y publicas, en actividades industriales,
comercialesyde servicio.

PLAN DE ESTUDIOS www.ucp.edu.co () 3013877446

Primer semestre Segundo semestre Tercer semestre Cuarto semestre Quinto semestre Sexto semestre Séptimo semestre Octavo semestre

= Expresion oral y = Ldgicas y pensamiento = Diélogo fey cultura = Democraciay = Geopolitica = Desarrollo = Etica = Préctica
escrita critico = Calculo Il ciudadania = Estadistica Il organizacional = Legislacion laboral y = Proyecto
= Desarrollo humano = Calculo| = Mi i = Estadistica | = Economia « Administracién de ;
= Matematicas = Fundamentos de = Epi jadela = M i i i salarios = Contexto econdmico
= Historia y teoria economia administracion = Procesos = Gestion del talento = Presupuestos = Espiritu emprendedory
administrativa = Historia y teoria de la = Admini i0 ini i humano = Admini i6 ion de
= Contabilidad organizacion financiera = i 6mica = Gestion gisti * Metodologia dela
financiera = Contabilidad de = Fundamentos de = Electiva = Gestion de la = Investigacion de isitos de grado:
= Fundamentos de costos mercadeo produccion mercados (anteproyecto) en segundo idioma B2 y haber
investigacion « Electiva . Opta?ival :l:‘r;a;t:)llostalleres de Desarrollo
= Deportes = Electiva

Noveno semestre

Seminario de
Humanidades
Legislacion tributaria
Negocios internacionales
Direccion estratégica
Gestion ambiental
Evaluacion de proyectos
Trabajo de grado
Optativa Il

VICERRECTORIA DE

ecto de Vida NUESTROS
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vicerrectoria.proyectodevida@ucp.edu.co
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3217093332

Area de Bienestar Social

P iondel y iondela
Alencnonbasncaenpnmerosauxlllos
Asesonaparael di ici izaciony i6n de créditos).
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Acompaiamiento Académico
- Asesoria psicopedagdgica y talleres en manejo del . D,
tiempoyegtratggias%egapre):1dizaje. ) - Orleqtacmn p5|culqg|ca individual, en
P pareja o grupo familiar.
= Procesos de formacion y capacitacion
(talleres, cursos) sobre la vida en pareja y en familia.

- Monitorias academlcas

: gg;;;{ie peticiones de continuidad o reingreso. " Aconllpaﬁamiento aescuelas de padres y convivencias
A escolares.
- Gestiondela y . ion a familias y def:
Area de Recreacion y Deportes Centro de Actividades Culturales Q
6n en las disciplinas deportivas a I de - Electivas y grupo base en coro, pintura, danzas,
prlmersemestre fotografia. o
- Torneos internos que se realizan para toda la comunidad . Semma’nqs de formacion artistica. X
universitaria. - Sala miltiple, salas de ensayo, teatrino.
- Participacion en torneos con las selecciones de la - Cursos de guitarra, piano, bateria, técnica vocal.
Universidad.
Pastoral Universitaria
Area de Desarrollo Humano G,
- Talleresdedesarrollo humano. - Programa “Almuerzos para universitarios”.
- Orientacion psicosocial. - Campaias de accion social.
- Induccion aestudiantes. - Encuentro de jovenes universitarios.
- Prevencion del consumo de SPA. - Retiros espirituales.

- Talleres de habilidades paralavida.
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