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PREGUNTAS ORIENTADORAS

cCudles son las causales de las
brechas del capital humano
presentes, en los procesos de
vinculacion laboral?

¢Como la universidad en tanto
ente dinamizador social, puede
contribuir al desarollo de la
region?

¢CoOmo las brechas de capital
humano afectan los avances de
ciencia, tecnologia, innovacién y
por ende, la transformacion social?
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INCLUSION SOCIAL
DIVERSA

EQUIDAD

DESEMPLEO JUVENIL

ACCESO AL SISTEMA
FINANCIERO

Universidad

fvz;mgg,, 2 ¢
‘3 CATOLICA ____'
oy

Biblioteca Cardenal Dario Castrillén Hoyos

VARIABLES CLAVE DEL ESTUDIO

BRECHAS DE
CAPITAL HUMANO

APROPIACION DE UNA
SEGUNDA LENGUA

INNOVACION,
CIENCIA Y
TECNOLOGIA

INGRESO A LOS
HOGARES

COMPETITIVIDAD
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EJE CAFETERO
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PLANES DE DESARROLLO TERRITORIAL, DEPARTAMENTAL, NACIONAL E INTERNACIONAL

Departamento Nacional de Planeacién.
(2018). CONPES, estrategia para la
implementacién de los objetivos de
desarrollo sostenible ODS Colombia.
Republica de Colombia.

Otros documentos del MEN y la Secretaria
de Educacién.
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Departamento Nacional de Planeacioén.
(2018). CONPES, estrategia para la
implementacién de los objetivos de
desarrollo sostenible ODS Colombia.
Republica de Colombia.

Otros documentos del MEN y la Secretaria
de Educacion.

Organizacién de las Naciones Unidas.
Objetivos de Desarrollo Sostenible.




CONCLUSIONES GENERALES

Como conclusidn, se evidencia la ausencia de estrategias efectivas y métricas de
inclusién social, que permitan pasar de lo simbdlico a lo real. Estos han sido un factor
— determinante en los bajos niveles de apropiacién del conocimiento que tienen los
jovenes, lo cual trae como consecuencia que la adquisicidn de una segunda lengua
| (vista como oportunidad para acceder a mejores oportunidades de empleo, estudiar en
— un pais extranjero, etc), los procesos de innovacién, ciencia y tecnologia, y por supuesto,
| el ingreso de los hogares se vean impactados de forma negativa.

Atendiendo a tal razonamiento, el presente trabajo brindé una amplia indagacién
bibliografica con referentes nacionales e internacionales que permiten vislumbrar la
Inclusion social diversa, en sus diferentes tipologias, como la principal tendencia que
marcard a mediano y largo plazo las politicas, planes y proyectos nacionales y locales
Yy, por ende, las diferentes decisiones y estrategias que implementaran los gobiernos
locales en dicha materia.
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