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CONSEJO SUPERIOR
ACTA 002
FECHA: 25 de febrero de 2021
HORA DE INICIO: 3:00 p.m.
HORA DE FINALIZACION: 6:30 p.m.
LUGAR: Virtual
ASISTENTES
Consejeros: |
Monsefior Rigoberto Corredor Bermidez Obispo de la Didcesis de Pereira y Gran Canciller
de la Universidad
Pbro. Behitman Alberto Céspedes De los Rios Rector de la Universidad Catdlica de Pereira
Pbro. Julidn Alberto Cérdenas Corrales Representante de la Didcesis de Pereira
Pbro. Jhon Edwin Arias Alzate Representante de la Didcesis de Pereira
Dra. Ana Marfa Cuartas Saldarriaga Representante de la Didcesis de Pereira
Dr. Felipe Lépez Hoyos Representante del Sector Empresarial
Dr. Bemardo Gil Jaramillo Representante COPESA
Dr. Mario Alberto Gaviria Rios Representante de los docentes
Paola Andrea Murillo Gaviria Secretaria del Consejo Superior
AUSENTES
Sr. Andrés Felipe Pereira Representante de los estudiantes
INVITADOS
Dr. Jorge Borrero Silva Revisor Fiscal
Dr. Maria Paulina Giraldo Giraldo Directora Administrativa y Financiera
Dr. Daniel Leonardo Pérdomo Gamboa Director de Planeacién y Calidad
Dr. Nelson Londofio Pineda Vicerrector Académico
Pro. Anuar Elidn Monsalve Garcia Vicerrector de Proyecto de Vida
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ORDEN DEL DiA
No Tema Duracién Invitados(as) o Responsable
Paola Andrea Murillo Gaviria
1 Verificacién del quérum Secretaria General
Lectura y aprobacién del orden Paola Apdrea Murillo Gaviria
2 el dia Secretaria General
Saludo e instalacién de la Monsefior Rigoberto Corredor
3 sesion 3:00 - 3:30 p.m. Bermiidez
Lectura y aprobacién del acta Paola Agdrea Murillo Gaviria
4 . Secretaria General
anterior
Behitman Alberto Céspedes De los
5 |  Reflexién y Vida de 1a UCP Rios. Pbro. Rector
Estados financieros afio 2020 Dra. Maria Paulina Giraldo
y destinacién de excedentes. Giraldo.
Directora Administrativa y
6 | | Permanencia régimen 3:30 - 4:00 p.m. Financiera.
tributario especial ESAL
Receso 4:00 - 4:15 p.m.
Dr. Daniel Leonardo Pérdomo
Plan Estratégico de Desarrollo Gamboa. Director de Planeacién y
7 |12021-2025 4:15 - 5:45 p.m. Calidad.
Presentacion 45 minutos
8 Proposiciones y varios 5:45 - 6:00 p.m. Todos
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1.

Verificado el Quorum se cuenta con la asistencia de la mayoria de los miembros del Consejo Super
se excuso el representante de los estudiantes Sr. Andrés Felipe Pereira.

2.

VERIFICACION DEL QUORUM

LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA
Se pone a consideracién el orden del dia y se aprueba.

SALUDO E INSTALACION DE LA SESION

10T,

Monsefior Rigoberto agradece a todos los miembros del Consejo Superior de la Universidad por la
asistencia, acompafiamiento y aportes constantes que cada uno desde su sector y experiencia le brinda

a la Universidad.
LECTURA Y APROBACION DEL ACTA
Se ponen a consideracidn el acta anterior, la cual es aprobada.

REFLEXION Y ASPECTOS DE LA VIDA DE LA UNIVERSIDAD

El Padre Behitman da la bienvenida a todos los miembros del Consejo Superior y agradece por
asistencia a la sesidn, seguidamente da lectura a la Carta a los Colosenses. 3, 17.23.24, resalta
mensaje las cosas se hacen de corazén y por ese ese lema se ha adoptado en la Universid
entendiendo u el sefior Jesus nos da la fortaleza y es quien debe recibir la gloria. Acto seguido prese

las tendencias (10) en el comportamiento de los consumidores llevadas a la educacién superior

causa del covid-19 en el contexto universitario.

Se anexa la presentacién al acta.

ASUNTOS DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

La Dra. Maria Paulina Giraldo Giraldo agradece el espacio en la sesién del Consejo Superio
procede con la presentacion de los siguientes temas:

Estados financieros 2020

Informe ejecucién asignaciones permanentes

Propuesta asignaciones permanentes 2020

Permanencia régimen tributario especial ~-ESAIL-(ley 1819 de 2016)

- la
del
ad,
nta
, a
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e PRESENTACION ESTADOS FINANCIEROS 2020

1, BALANCE GENERAL 2020

Balance: & continuacidn se presenta ef Balance a diclembre 2020, comparads ton el misme periode del afic riog, donde ze
chserva ef comportamiento de ls cartera v de fos racursos disporibiles, teniendo en cuents fos ingresos recibidos por anticipado por

concepta de Matricudas v de Proyectos.

Balgsies dhe-n% i g H

% Var
SLTHG i
Corrients 11354433 328 % 375,802 G d . ?Q —
it . . . s i 1% § s

14722354

Propiedad, Flants ¥ Equdpe J.52H.E52 TROMM 24.735.665

Qras Ackbvas (Lic, de software} $12.378 1.80% L.039.433
TOTAL ACTNG 43,796,823 47,846,538
PASIYG

%‘ng a”‘if.zaadi‘v:‘»\pny Matriculas

i)
1ag. & @das por Froyectss B
Luenias por Pagar b Rz"
Fasivns iaborales % £ W20
TOTAL PASIVO 7% 1% $
Patrinonie 83% R W%

Patrimenio + Pashas Disponibis Real 5655420

1. ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS 2020

¢ PyG a3 Dic 2020 Vs, 2019 En el sigulente cuadro se presenten los resultadas financieros acumulados s didembre 2020, frente af
presupuests planteado para ol aflo v frente 2 los rasultados dal mismo periodo del afie anterior,

Al 2E " 4&&;33;54\ 20:3;
ingresos Operaciondes 25.302.805 { 22245346
Costos y Gastos de Operacién 26.084.034 20.595.516
Excedante Operativo -E81,250 0 LAt
Abarge i - ; &
Ciros ingresos 1.186.81% 898.514
Otros Egresos 536.276 454.322
EcedontaNetodaiPedodo 250895 2732670 B2

HOTA; Se debe tener presente gue af excadente fue sig
costes y gastos por valor de $1.558°000,000; ademés s
de $436°000.000.

Conclusidn

Una vez realizada la presentacidn por parte de la Directora Administrativa y Financiera, los miembros

del Consejo Superior en pleno aprueban que los estados financieros del periodo 2020.

A)
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e INFORME EJECUCION ASIGNACIONES PERMANENTES

La Doctora Maria Paulina hace un recuento de los excedentes del 2016, 2017 y 2018 y aclara que no
hay distribucién de excedentes del afio 2019 ya que se cerr6é en perdida, también Menciona|los
excedentes comprometidos y pendiente por ejecutar el plan estratégico desarrollo a los cuales se les
esta haciendo el seguimiento.

2. INFORME DE EJECUCION ASIGNACIONES PERMANENTES
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A continuacion se presenta el informe de reinversian de excedentes de vigendias &

ESTADO DE ASIGNACIONES
PERMANENTES ANOS ANTERIORES AL 2017

[ASICNANCIONES PERMANENTES PENDEENTES §  LISIRTH
- AN RERNERBINDECUTARG | REMGE REMVE SADOFOREELUTARA|

CNERS Al - AGEMOIA IR

FEINVERSIOH PERMENENTES 018 S EIECUTADA 3020 0 3000 VIGENCIA WAL
[MESARROLLO PLAN ESTRATEGICO H DRELN | . $ LRSS |5 1158810 sa%os 5 4%08
FOXDOPARS LA CALIDAD 15 LIRS |3 s 3 SRAOEE | MATLEY (S 540818 14%08 2AR05
" pesitscite $% |8 IS 3 BATIIE 1S 24808 3ANOS
Eevesdzarion 94088470 |3 H
Pubiicariones 08 |3 s 13 B 1 4%05 24808

%

FONTH) BALTASAR ALVARFZ RESTREFO 2y |3 BRI 1 3TN $
FONDG SENA 3 AN 14 . 3 SR [§ - %08 5 %03
FONDC ACREDITACION INSTETUCIONAL 5 3I582E |8 s |3 467N |8 63 |3 $189 576 sa%08 £4%08
[VALOR TOMADO ASTGNACIONES ANTERIORES $ F124386T |8 ERET §

TOTALES §0OIBISATER S LBAATISERE IS BMA6REIS (% MMedpiea 3 mindw
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2. INFORME DE EJECUCION ASIGNACIONES PERMANENTES

A cortinuaciin sa presenta ef informe de reinversidn de excedentes de ia vigencie 2017:

REINVERSION ASIGNACIONES PERMANENTES

ANG 2017
| EXCEDENTES CONTABLES DELPERIODD 3 18,038 |
| BENEFIIONETO QO EXCERENTE EXENTG & 4.871,512.568 |
REVERSHHN ASENACION 11T memsx;x REDWTRSION R’z‘fﬂmsw,\' N SALDOFOR ) VIGENGIA | AAPLIACION
EFRCITADA 418 | EFRECTTADA6YY | EFECTTADASMS | FECLTARALING |  1puiClAL OF PLAZO
FONDO PARA LA LALTAD K $82373,713 | 4 38,467,804 | ¢ ¢ EX LTRSS £13,418,33¢ 2 atos 3a%0s
% . $ A8 = ANOS I ANGS
$ ASAETR 1 8 3 - ARG 3ANOS
B - 13 BRI RREEH s AaNas 3aNGS
FONDG BALTARAR AUVARET RESTREP B HASSEESH R IX$88,546 | & 1398323383 | $ 538088 8 1TS54 s afos
. . - FAREL |§ A .
}mmsrmmiwexﬁsmxnm T S 1413876333 | § - 18 Bt - N3
DNVIRSIONES TECNGLOGINAS $ S16264808 | 3 192634639 | & 37429361 % - 1 ARG
TOTALES § 4871312000 | § 2HTVAETAII 1Y SGGIATI6E | 62264118 §  325433:

2. INFORME DE EJECUCION ASIGNACIONES PERMANENTES

< A comtinuacidn se presents ¢ informe de reinversidn de excedentes de fa vigencia 2018

alversidad

REINVERSION ASIGNACIONES
PERMIANENTES ANO 2018

Py
[EIDETTE CONTARLES DEL PERIGDD (3 198,673,755 |
[ DN EDENTD: CONTABLES ANTERIORES AL X0 2817 B 384,326,241 |
N - REINYVERS N RELCVERSION | |y [— TIENCIS | AMPLIACTON
FEDVERSION DECITADAels | MECUTapacess |TODOPORDEIAR | pacra
DES ARROLLO TECNDLOGK O $ 330200463 | § B Sl rakos 3 A%OS
DUES TICACEON, EYNOVACKON YEXTENS BN 5 $4423591 | 5 sras0e | s : a%os 3 a%08
ASICNACIONES PERAMANENTES A DIC 2028 5 SUGLG00063 1S 364,433,881 | 8 157,430,762 | & TE135347

o PROPUESTA ASIGNACIONES PERMANENTES 2020

La Doctora Maria Paulina presenta la propuesta de la distribucion de los excedentes en los
siguientes términos:
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3. PROPUESTA ASIGNACIONES PERMANENTES 2020
< Acontinuacidn se presents fa propuasta de inversidn de excedentes de la vigencia 2020
Escenario No. 1 Escenario No. 2
; 5
FROFUEI e BeeRan gg?gf?: PROPUESTA DE EXCEDENTES Temro b

ESECUQSR

Zafes
T afioe

2 afios

"W oG v

% afios
7 3fior

Z Aty

Y S Y SRRV

zafio

1 aflo TOTAL 5L BELE36.843

Capitel de trabaie

Wt A

[Canvaiatorian nuEvas

TOTAL S 2501536842

La Dra. Maria Paulina presenta el despliegue de cada uno de los items que equivalen a la apuesta
institucional que fue presentada y retroalimentada en el Comité Rectoral, la cual corresponde al
escenario No. 1 de la destinacidn de los excedentes y los tiempos de ejecucién.

e Plan estratégico de desarrollo: Se proyecta el plan estratégico de desarrollo presupuestalmente
a dos afios.

e Gestion de contexto: Estudios de contexto, articulacién de estudios de tendencias e insumos
internos ue la Universidad genera por las disciplinas, sondeos mas calificados y contundentes
con la visién externa del mercado para nuevos programas y ofertas.

e Infraestructura Fisica: Necesidad de estudios de sismo resistencia segin la norma NTC para
el reforzamiento estructural para las instituciones educativos, se tiene hasta diciembre de 20211
para presentar el informe técnico y 4 afios para las acciones derivadas del informe.

e Infraestructura tecnolégica: Obedecen a las nuevas tendencias de la virtualidad y a la
dotacidn de aulas para clases espejo y el desarrollo de clases virtuales.

e Capacitacién del Multilingiiismo: Apuesta que qued6 incluida en el Plan Estratégico de
Desarrollo 2021 — 2025 orientada para docentes, estudiantes y administrativo con el fin de
hablar en otras lenguas e ir mas alla de inglés e inclusive lenguaje de sefias.

e Plan de Mejoramiento: Es el rubro del Fondo de la Calidad que se tiene destinado para|los
procesos de mejoramiento de los programas académicos, en atencién a todos los requerimientos
de las visitas de pares y el Ministerio de Educacién Nacional para seguir fortaleciendo [los
programas y las condiciones de calidad.

Capital de trabajo: Esta relacionado con la cartera y las provisiones.
Convocatorias nuevas: Se estima para la provisién adicional de personal para la Universidad.
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Escenario No. 2 de la destinacion de los excedentes.

Igualmente se pone a consideracion la propuesta del escenario No. 2 de la distribucién de los
excedentes, la cual concentra la propuesta en seis componentes, con esta propuesta permite a la
Universidad una mayor margen de operacion.

Plan estratégico de desarrollo como una bolsa para apalancar los proyectos
Gestién de contexto.

Infraestructura Fisica.

Infraestructura tecnolégica

Licenciamiento de software

Plan de Mejoramiento

® ® © © B 9

El Dr. Mario comenta que en la propuesta No.2 no aparece el fondo de la calidad, 1 cual fue creado
por el Consejo Superior para apalancar los procesos de mejoramiento de los programas, el cual
equivale al 30% de los excedentes del periodo.

Sobre la inquietud del Dr. Mario la Dra. Marfa Paulina y la Secretaria General se comprometen en
revisar € informar sobre el asunto.

El Dr. Bernardo da su visto bueno a la propuesta No. 2 de la distribucién de los excedentes del
periodo 2020.

El Padre Julidn solicita que se evaliie nuevamente la viabilidad del Fondo Baltazar, ya que este
fondo es designado para la formacién de Sacerdotes de la Didcesis, también recuerda que el sefior
Obispo en un afio dificil econdmicamente para la Universidad decidié renunciar a estos recursos,
pero reitera la importancia de volver a considerar este fondo.

Responde la Dra. Maria Paulina que el rector ya le habia solicitado volver a revisar el fondo, se
propone revisar la figura por temas administrativos como Donaciones.

El Padre Julidn propone que se revise la figura de convenio.

La Dra. Maria Paulina propone que el tema se revise con la Secretaria General y el REVISOR
Fiscal y dar una respuesta al Consejo.

Monsefior Rigoberto menciona que ante la situacién econdémica de la Universidad no vefa muy
pertinente hablar de este tema, sin embargo, el fondo Baltazar es muy importante, ya que hay
sacerdotes muy bien capacitados que pueden estar en la Universidad.
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El Padre Behitman menciona que va a revisar el Fondo de la Calidad y va a tratar de volverlo a activar

en medio de las posibilidades.

El Doctor Mario propone que del fondo de la calidad se destinen un rubro para la capacitacién
docente, como también propone que desde la Vicerrectoria Académica presente el plan de formacion
a cinco afios, considera que en la Universidad se ha perdido esta dindmica, ya que el plan que estaba

vigente finaliz6 hace cinco afios atrds y no se ha vuelto a fijar uno nuevo.

La Dra. Marifa Paulina agrega que desde la Direccién Administrativa y la Vicerrectoria Académica

se va a iniciar a trabajar el Plan de Formacién para docentes y administrativos desde el proyecto
gestion organizacional administrativa del Plan Estratégico de Desarrollo.

de

El Dr. Felipe le parece muy importante la propuesta del Dr. Mario y solicita que se realice una

presentacion al Consejo Superior.

Conclusién

Los miembros del Consejo Superior en pleno aprueban la propuesta del escenario No. 2 para la
destinacién de los excedentes del periodo 2020.

Se anexa presentacion

¢ PERMANENCIA REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL -ESAL-(LEY 1819 DE 2016)

Teniendo en cuenta que en los estatutos vigentes de la Universidad Catdlica de Pereira, Articulo

primero consagra "La UNIVERSIDAD CATOLICA DE PEREIRA es una persona juridica

de

derecho canénico y privado, de caracter civil, con patrimonio propio, sin 4nimo de lucro, de caricter
democratico, pluralista y solidario, sometida al régimen de las instituciones de educacién superior,

contenido en la Ley 30 de 1992, los Decretos 1478 de 1994 y 1306 de 2009 y demas normas que

los

adicionen o modifiquen, organizada como Fundacién, creada por Decreto 865 del Sefior Obispo
Coadjutor de Pereira, Monsefior Darfo Castrillén Hoyos, del 14 de febrero de 1975 y ratificada
mediante Decreto 899 del 4 de julio del mismo afio, reconocida civilmente por el Estado Colombiano
mediante Resolucion No. 10918 del 1 ° de diciembre de 1976, emanada del Ministerio de Educadién

Nacional con fundamento en el articulo IV del Concordato entre la Repiblica de Colombia y la Sa

nta

Sede (Ley 20 de 1974)". Y atendiendo a las exigencias establecidas por la Ley 1819 de 2016 que
modifica el articulo 19 del ET, donde se indica que las Nuevas Entidades Clasificadas en el Régimen

Tributario Especial (RTE) deben solicitar ante 1a DIAN su permanencia como Entidad sin Anime
Lucro (ESAL), el Consejo Superior como méaximo ¢érgano de Direccién, presidido por el G
Canciller Monsefior Rigoberto Corredor Bermtidez, da plena autorizacién al representante le
para que solicite que la entidad permanezca como Entidad del Régimen Tributario Especial

de
ran
gal
del

Impuesto sobre la Renta, teniendo en cuenta el cumplimiento del objeto social de la entidad en la

realizacién de las actividades meritorias, las cuales son de interés general y de acceso ala comunicad@
\
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Conclusién

Los Miembros del Consejo Superior en pleno aprueban la continuidad de la Universidad en el
Régimen Especial — ESAL.

Siendo las 6:30 p.m. se da por terminada la reunion.

RIGOBERTO COEREDOR BERMUDEZ
Gran Canciller

Anexos:

® Presentacion de la Direccién Administrativa y Financiera.
® Presentacién de la Direccion de Planeacién y Calidad.
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